
bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

Bounlubounlu.com/learn/tr/accounting/periodicity-principle

Periyodiklik İlkesi Nedir?
Çalışma Kağıdı

Periyodiklik ilkesi, bir işletmenin belirsiz süreli yaşamının ayrı raporlama dönemlerine
bölünebileceğini varsayar; bu sayede mali tablolar aylık, üç aylık veya yıllık gibi düzenli aralıklarla
hazırlanıp karşılaştırılabilir.
Sorular
1. Periyodiklik ilkesi şirketlere neyi sağlar?
A) Sadece işletme kapandığında raporlama yapmayı
B) Faaliyetleri yapay raporlama dönemlerine bölmeyi
C) Tablo hazırlarken zamanı göz ardı etmeyi
D) İstenildiği zaman raporlama yapmayı
2. Periyodiklik ilkesinin başka bir adı nedir?
A) İşletmenin sürekliliği varsayımı
B) Dönemsellik varsayımı
C) Parasal ölçü varsayımı
D) İşletme birimi varsayımı
3. Bir şirket 360.000$'lık yıllık kirayı yıla eşit dağıtıyor. Çeyrek başına ne kadar raporlanır?
A) 360.000$
B) 120.000$
C) 90.000$
D) 30.000$
4. Periyodiklik ilkesi en çok hangi diğer ilkeyle birlikte çalışır?
A) Maliyet ilkesi
B) Eşleştirme ilkesi
C) İhtiyatlılık ilkesi
D) Tam açıklama ilkesi
5. Bir şirket yıl boyunca eşit dağılan 1.200.000$ yıllık gelir elde ediyor. Periyodiklik ilkesine
göre sadece Ç2'de ne kadar gelir raporlanmalı?
6. Bir dergi yayıncısı Ocak'ta 600.000$'lık yıllık aboneliği peşin topluyor ama sayıları aylık
teslim ediyor. Mart ayında ne kadar gelir tanınmalı?
7. Bir şirket 2.400.000$'lık yıllık amortisman giderini üç aylık tablolarla raporluyor. Her
çeyrekte ne kadar raporlanır?
8. Tanımla: Periyodiklik ilkesi nedir?
9. Tanımla: Periyodiklik ilkesinin başka bir adı nedir?
10. Tanımla: Şirketlerin periyodiklik ilkesine neden ihtiyacı var?
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Cevap Anahtarı
1. B) Faaliyetleri yapay raporlama dönemlerine bölmeyi — Süregelen bir işletmenin düzenli ve
karşılaştırılabilir zaman dilimlerinde ölçülmesini sağlar.
2. B) Dönemsellik varsayımı — Periyodiklik, dönemsellik varsayımı olarak da adlandırılır.
3. C) 90.000$ — 360.000 × 3/12 = çeyrek başına 90.000$.
4. B) Eşleştirme ilkesi — Periyodiklik zaman dilimlerini tanımlar; eşleştirme ilkesi hangi giderin
hangi dönemde olduğuna karar verir.
5. Çeyrek dönem = 3 ay Dönemsel pay = 1.200.000 × 3/12 Ç2 geliri = 300.000$
6. Aylık pay = 600.000 × 1/12 = 50.000Mart, yıllık dönemin bir ayıdır Mart'ta tanınan gelir =
50.000 (periyodiklik geliri yıla yayar, hepsini Ocak'a koymaz)
7. Çeyrek dönem = 3 ay Dönemsel pay = 2.400.000 × 3/12 Her çeyrekte 600.000$ amortisman
raporlanır
8. Bir şirketin yaşamının yapay ve eşit raporlama dönemlerine bölünebileceği varsayımı.
9. Dönemsellik varsayımı.
10. Yatırımcılar ve alacaklılar, işletme sona erdiğinde tek bir nihai rapor değil, düzenli ve
karşılaştırılabilir raporlara ihtiyaç duyar.

Bounlu
Tüm kartlar, adım adım çözümler ve AI hoca desteği Notek uygulamasında.
Sınav tarihlerini Promy otomatik hatırlatıcıya çevirir.

Notek ile bu konuyu AI hocayla, Apple Pencil ile çalış:
https://apps.apple.com/app/id6766946341


