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Is Etigi Nedir?

Calisma Kagidi

is etigi, isletme davranisini diizenleyen ahlaki ilkeler, degerler ve standartlari ifade eder. Ana
alanlar: durustluk, adalet, paydaslara karsi sorumluluk (calisanlar, musteriler, cevre), yasalara

uyum ve kisa vadeli kér yerine uzun vadeli deger yaratiimasi.
Sorular

1. Bir sirketin cevre uygulamalarindan EN COK kimin etkilendigi?

A) Sadece yatinmcilar

B) MUsteriler ve toplumlar
C) Sadece hukumetler

D) Yalniz hissedarlar

2. Bir sirket muhasebede kar artiran bir hata bulur. Etik yGkimIUluk?

A) Hisse fiyatini korumak icin sakla
B) Raporla ve duzelt

C) Sadece yatirimcilara soyle

D) Sadece CEQ'ya rapor et

3. Adil Gcret 6deme neden etik konu, sadece isletme maliyeti degil?

A) HukUmetler talep ediyor

B) Sadece bir maliyet azaltmadir

C) Calisanlar insanin onuruna ve glvenligine baghdir; az 6deme sémuaradur
D) Onemli degil

4. isletme karh VE etik olabilir mi?

A) Hayir, catisirlar

B) Sadece kar tek odak ise

C) Evet; etik genelde uzun vadeli karhligr artirir

D) Etik sadece kar-amacsiz

5. Bir fabrika atiklari nehre dokerek kar iki katina cikarabilir ama idari ceza riskidir. Etik secim?

6. Bir yonetici bir calisanin taciz edildigini 6grenir ama catismayi kacinmak icin sessiz kalir.

Etik mi?

7. Bir sirket bir Grtn kusufu bulur. Geri cagirma £5.000.000 maliyetlidir; g6z yummasi riski

artirir ama tasarruf saglar. Segim?
8. Tanimla: is etigi nedir?
9. Tanimla: Bir isletmenin paydaslar kimlerdir?

10. Tanimla: Etik bir isletme uygulamasina érnek verin.

Notek ile bu konuyu Al hocayla, Apple Pencil ile calis:
https://apps.apple.com/app/id6766946341



BOU n I U bounlu.com/learn/tr/business/business-ethics

Cevap Anahtan

1. B) MUsteriler ve toplumlar — Musteriler ve toplumlar dogrudan kirliligi, kaynak tikenmesini ve
iklim etkisini yasarlar.

2. B) Raporla ve dlzelt — Seffaflik ve dlrist raporlama paydaslari korur ve yasalara uyumu saglar.

3. C) Calisanlar insanin onuruna ve guvenligine baglidir; az 6deme somurtdir — Adil tazminat
insan onuruna saygl gosterir ve temel bir etik sorumluluktur.

4., C) Evet; etik genelde uzun vadeli karlihgr artirir — Etik uygulamalar glven, sadakat ve itibar
olusturur—genelde slrdurulebilir kar blylimesine yol acar.

5. Kisa vadeli kar: +£200.000 Cevre ve topluma verilen zarar: kirlilik, saglik riskleri, yasal
sorumluluk ETiK SECIM: kar diisse de atiklari temizle. Uzun vadeli: strdirilebilir itibar, uyum,
guaven.

6. Bu ETiK DEGILDIR. Calisanlara karsi sorumluluk giivenli, saygili isyeri icerir. Etik eylem: rapor et,
destekle, hesap sorulmasini sagla.

7. ETIK SECIM: GrGnu geri cagir. Mlsterilere sorumluluk kisa vadeli kardan énemlidir. Uzun vadeli:
marka itibari, given, yasal koruma.

8. Kar ile paydas sorumlulugunu dengeleyen isletme kararlarini ve davranisini yéneten ahlaki
ilkeler ve standartlar.

9. Calisanlar, musteriler, yatinnmcilar, toplumlar, tedarikciler, cevre—isletmeden etkilenen herkes.

10. Adil Gcret 6demek, glvenli calisma kosullar saglamak, seffaf muhasebe, dlrist reklam.

Bounlu

Tam kartlar, adim adim ¢ézimler ve Al hoca destegi Notek uygulamasinda.
Sinav tarihlerini Promy otomatik hatirlaticiya cevirir.

Notek ile bu konuyu Al hocayla, Apple Pencil ile calis:
https://apps.apple.com/app/id6766946341



