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Doğal İşsizlik Oranı Nedir?
Çalışma Kağıdı

Doğal işsizlik oranı, ekonomide mevcut iş olanaklarının ve işgücünün tam olarak eşleştiği varsayımı
altında bile var olan işsizlik oranıdır. Bu oran, friksiyonel ve yapısal işsizlikten oluşur.
Sorular
1. Aşağıdakilerden hangisi doğal işsizlik oranının bir bileşeni DEĞİLDİR?
A) Friksiyonel İşsizlik
B) Yapısal İşsizlik
C) Döngüsel İşsizlik
D) Kurumsal Faktörler
2. Bir kişinin yeni bir iş bulana kadar geçen süredeki işsizliği hangi tür işsizliğe örnektir?
A) Yapısal İşsizlik
B) Döngüsel İşsizlik
C) Friksiyonel İşsizlik
D) Gizli İşsizlik
3. İşgücünün becerileri ile piyasadaki işlerin gerektirdiği beceriler arasındaki uyumsuzluk
hangi işsizlik türüne yol açar?
A) Friksiyonel İşsizlik
B) Döngüsel İşsizlik
C) Yapısal İşsizlik
D) Açıklanmayan İşsizlik
4. Doğal işsizlik oranını etkileyen faktörler nelerdir?
5. Doğal işsizlik oranı ile döngüsel işsizlik arasındaki fark nedir?
6. Tanımla: Doğal İşsizlik Oranı Nedir?
7. Tanımla: Friksiyonel İşsizlik
8. Tanımla: Yapısal İşsizlik

Notek ile bu konuyu AI hocayla, Apple Pencil ile çalış:
https://apps.apple.com/app/id6766946341
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Cevap Anahtarı
1. C) Döngüsel İşsizlik — Döngüsel işsizlik, ekonomik dalgalanmalardan kaynaklanır ve doğal
işsizlik oranının bir parçası değildir. Doğal işsizlik oranı, ekonominin sağlıklı olduğu durumlarda bile
var olan işsizliktir.
2. C) Friksiyonel İşsizlik — Bireylerin iş arama ve yeni bir işe yerleşme süreçlerinde geçirdikleri
süreden kaynaklanan işsizlik friksiyonel işsizliktir.
3. C) Yapısal İşsizlik — İşgücünün sahip olduğu beceriler ile piyasadaki mevcut işlerin gerektirdiği
beceriler arasındaki tutarsızlık yapısal işsizliğe neden olur.
4. 1. Friksiyonel işsizlik: Bireylerin iş arama ve yeni bir işe yerleşme süreçlerinde geçirdikleri
süreden kaynaklanır. 2. Yapısal işsizlik: İşgücünün becerileri ile piyasadaki işlerin gerektirdiği
beceriler arasındaki uyumsuzluktan kaynaklanır. 3. Kurumsal faktörler: Asgari ücret yasaları,
sendikalar, işsizlik sigortası gibi düzenlemeler işgücü piyasasını etkileyebilir.
5. Doğal işsizlik oranı, ekonominin sağlıklı olduğu durumlarda bile var olan işsizlik seviyesidir
(friksiyonel + yapısal). Döngüsel işsizlik ise ekonomik durgunluk dönemlerinde talebin düşmesiyle
ortaya çıkan geçici işsizliktir.
6. Tam istihdamda bile var olan işsizlik oranı (friksiyonel + yapısal).
7. Kısa süreli, bireylerin iş değiştirme veya arama süreçlerinden kaynaklanan işsizlik.
8. İşgücü becerileri ile piyasa talebi arasındaki uyumsuzluktan kaynaklanan uzun süreli işsizlik.
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