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Acente Teorisi Nedir?
Çalışma Kağıdı

Acente teorisi, asıl (örneğin hissedarlar) ve vekil (örneğin yöneticiler) arasındaki çıkar
farklılıklarından kaynaklanan sorunları ve bu sorunları azaltmak için geliştirilen mekanizmaları
inceleyen bir ekonomik teoridir.
Sorular
1. Acente teorisinde, yatırımcılar genellikle hangi rolü üstlenir?
A) Vekil
B) Asıl
C) Aracı
D) Düzenleyici
2. Acente sorununa yol açan temel faktörlerden biri aşağıdakilerden hangisidir?
A) Tam bilgi asimetrisi
B) Ortak çıkarlar
C) Düşük gözetime maliyeti
D) Çıkar çatışması
3. Şirketlerde, hissedarların yönetim kurulu üzerindeki denetimini artırmak için hangi
mekanizma kullanılabilir?
A) Yöneticilerin bonuslarının artırılması
B) Bağımsız yönetim kurulu üyelerinin atanması
C) Hissedar oy haklarının azaltılması
D) Şeffaflık ilkelerinin kaldırılması
4. Bir şirkette hissedarlar (asıl) ve yönetim kurulu (vekil) arasındaki acente sorununa bir örnek
veriniz.
5. Yatırım fonu yöneticisi (vekil) ile yatırımcı (asıl) arasındaki acente sorununu açıklayınız.
6. Tanımla: Acente Teorisi'nin Temel Unsurları Nelerdir?
7. Tanımla: Acente Sorununu Azaltma Yöntemleri Nelerdir?
8. Tanımla: Acente Teorisi Hangi Alanlarda Uygulanır?

Notek ile bu konuyu AI hocayla, Apple Pencil ile çalış:
https://apps.apple.com/app/id6766946341
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Cevap Anahtarı
1. B) Asıl — Yatırımcılar, fonlarını yönetmeleri için fon yöneticilerini (vekilleri) görevlendirdikleri için
genellikle asıl konumundadırlar.
2. D) Çıkar çatışması — Asıl ve vekil arasındaki çıkar farklılıkları ve bu farklılıklardan doğan
çatışmalar, acente sorunlarının temel nedenidir.
3. B) Bağımsız yönetim kurulu üyelerinin atanması — Bağımsız yönetim kurulu üyeleri,
yöneticilerin eylemlerini daha objektif bir şekilde denetleyerek hissedarların çıkarlarını daha iyi
koruyabilir.
4. Hissedarlar, şirketin kârını maksimize etmeyi hedeflerken, yönetim kurulu üyeleri kendi
maaşlarını, ek faydalarını veya şirketin büyüklüğünü artırma gibi kişisel çıkarlarını
önceliklendirebilir. Bu durum, hissedarların çıkarları ile yönetim kurulu üyelerinin çıkarları arasında
bir çatışma yaratır.
5. Yatırımcılar, fonlarının değerini artırmayı hedefler. Ancak fon yöneticisi, daha fazla işlem
yaparak komisyon geliri elde etmek veya riskten kaçınarak kariyerini güvence altına almak
isteyebilir. Bu da yatırımcının getirisini olumsuz etkileyebilir.
6. Asıl (Principal), Vekil (Agent), Çıkar Çatışması (Conflict of Interest), Bilgi Asimetrisi (Information
Asymmetry), Gözetim Maliyetleri (Monitoring Costs).
7. Performansa dayalı ücretlendirme, yönetim kurulunun bağımsızlığı, şeffaflık, denetim ve
düzenlemeler.
8. Kurumsal yönetim, finansal piyasalar, sigortacılık, kamu yönetimi.
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