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Grup Davranisi ve Sosyal Kolaylastirma
Nedir?

Calisma Kagidi

Grup davranisl, bireylerin bir araya gelerek olusturdugu gruplarin icinde sergiledigi davranis
oruntulerini ifade eder. Sosyal kolaylastirma ise, bir gérevi yerine getirirken baskalarinin (seyirci
veya katihimci olarak) varliginin, gérevin zorluguna bagh olarak performansi artirmasi veya
distrmesi durumudur.

Sorular

1. Sosyal kolaylastirma, hangi durumda performansi artirma egilimindedir?

A) Gorevin cok karmasik oldugu durumlarda

B) Bireyin goreve yeni basladigi durumlarda

C) Gorevin basit ve iyi 6grenildigi durumlarda

D) Gruptaki birey sayisinin ¢ok fazla oldugu durumlarda

2. Asagidakilerden hangisi grup davranisinin bir parcasi degildir?
A) Liderlik

B) Grup disincesi

C) Bireysel karar verme

D) Sosyal uyum

3. Sosyal bozucu etki (social loafing) nedir?

A) Grup icinde bireylerin daha cok caba gdstermesi
B) Grup icinde bireylerin cabay! azaltmasi

C) Baskalarinin varliginda performansin artmasi

D) Grup Uyeleri arasinda artan rekabet

4. Sosyal kolaylastirmanin olumlu bir 6rnegi nedir?
. Sosyal kolaylastirmanin olumsuz bir 6rnegi nedir?

. Grup dustncesi (groupthink) nedir ve grup davranisi ile nasil iliskilidir?
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7. Tanimla: Grup Davranisi

8. Tanimla: Sosyal Kolaylastirma
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. Tanimla: Sosyal Bozucu Etki (Social Loafing)
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Cevap Anahtan

1. C) Gorevin basit ve iyi 6grenildigi durumlarda — Sosyal kolaylastirma, genellikle basit ve iyi
o0grenilmis goérevlerde baskalarinin varhiginda performansi artirirken, karmasik veya yeni
gorevlerde performansi dusurebilir.

2. C) Bireysel karar verme — Bireysel karar verme, grup davranisinin dogrudan bir parcasi
olmaktan ziyade, grup baglaminda bireyin aldigi kararlari ifade eder. Liderlik, grup dislncesi ve
sosyal uyum ise dogrudan grup dinamigi ile ilgilidir.

3. B) Grup icinde bireylerin cabayi azaltmasi — Sosyal bozucu etki, bir grup goérevi sirasinda
bireylerin sorumlulugu paylasmalari nedeniyle bireysel cabalarini azaltma egilimidir.

4. Bir sporcunun kalabalik bir seyirci 6ntinde daha iyi performans géstermesi, sosyal
kolaylastirmanin olumlu bir 6rnegidir. Heyecan ve rekabet, performans artisini tetikleyebilir.

5. Bir 6grencinin sinav sirasinda baskalarinin varligindan dolayi daha fazla hata yapmasi, sosyal
kolaylastirmanin olumsuz bir érnegidir. Ozellikle karmasik veya yeni 6grenilen gdérevlerde baski
artabilir.

6. Grup disuncesi, grup Gyelerinin uyumu koruma istegi nedeniyle elestirel distinmeyi birakmasi
durumudur. Bu, grup icinde alinan kararlarin kalitesini disurebilir ve grup davranisinin olumsuz bir
yonunu temsil eder.

7. Bireylerin grup icinde sergiledigi davranislar ve etkilesimler.
8. Basgkalarinin varhginin performansi etkilemesi (artirma veya azaltma).

9. Grup icinde bireylerin bireysel cabayi azaltma egilimi.
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