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Maslow'un İhtiyaçlar Hiyerarşisi Nedir?
Çalışma Kağıdı

Maslow'un İhtiyaçlar Hiyerarşisi, en altta temel fizyolojik ihtiyaçlardan en üstte kendini
gerçekleştirmeye uzanan beş basamaklı bir insan motivasyonu modelidir; alt ihtiyaçların büyük
ölçüde karşılanması gerektiğini, ancak o zaman üst ihtiyaçların güçlü bir motivasyon kaynağı
olduğunu öne sürer.
Sorular
1. Maslow piramidinin en altında hangi ihtiyaç yer alır?
A) Fizyolojik ihtiyaçlar
B) Saygınlık ihtiyaçları
C) Güvenlik ihtiyaçları
D) Kendini gerçekleştirme
2. Maslow'un hiyerarşisinin en tepesinde hangi ihtiyaç yer alır?
A) Saygınlık
B) Sevgi ve ait olma
C) Kendini gerçekleştirme
D) Güvenlik
3. Maslow'a göre, biri saygınlık ihtiyaçlarını güçlü bir şekilde peşinden gitmeden önce
genellikle ne olmalıdır?
A) Kendini gerçekleştirme tamamlanmış olmalı
B) Sevgi ve ait olma ihtiyaçları büyük ölçüde karşılanmış olmalı
C) Bir eve sahip olmalı
D) Üniversite diploması olmalı
4. Aşağıdakilerden hangisi bir güvenlik ihtiyacına örnektir?
A) Yakın arkadaşlıklara sahip olmak
B) İstikrarlı bir iş ve gelire sahip olmak
C) İş arkadaşları tarafından saygı görmek
D) Bir öğün yemek yemek
5. Bir kişi sadece kirasını ödeyip market alışverişi yapabilmek için iki işte çalışıyor. Maslow
hiyerarşisinin hangi basamağı bu davranışı yönlendiriyor?
6. İstikrarlı bir iş ve ev edindikten sonra biri yakın arkadaşlarıyla daha fazla vakit geçirmeye
ve bir topluluk grubuna katılmaya öncelik vermeye başlıyor. Şimdi hangi ihtiyacın peşinde?
7. Finansal olarak başarılı bir girişimci, kendini gerçekten canlı ve tatmin olmuş hissettiğini
söyleyerek şirketinden ayrılıp tam zamanlı resim yapmaya başlıyor. Bu hangi basamağı temsil
eder?
8. Tanımla: Maslow hiyerarşisinin alttan üste 5 basamağı nedir?
9. Tanımla: Fizyolojik ihtiyaçlar nelerdir?
10. Tanımla: Kendini gerçekleştirme nedir?
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Cevap Anahtarı
1. A) Fizyolojik ihtiyaçlar — Fizyolojik ihtiyaçlar (yiyecek, su, uyku) hiyerarşinin temelini oluşturur.
2. C) Kendini gerçekleştirme — Kişinin tam potansiyelini gerçekleştirmesi anlamına gelen kendini
gerçekleştirme, piramidin en tepesindedir.
3. B) Sevgi ve ait olma ihtiyaçları büyük ölçüde karşılanmış olmalı — Maslow, sevgi ve ait olma
dahil alt düzey ihtiyaçların, saygınlık ihtiyaçları baskın motivasyon kaynağı olmadan önce
genellikle ele alındığını öne sürmüştür.
4. B) İstikrarlı bir iş ve gelire sahip olmak — İş güvencesi ve istikrarlı gelir, ait olma, saygınlık veya
fizyolojik ihtiyaçlardan farklı olarak hiyerarşinin güvenlik basamağına aittir.
5. Yiyecek ve barınağa güvenilir erişimi yok Bu, piramidin tabanına karşılık gelir Öncelikle fizyolojik
ihtiyaçlar (ve yakından bağlantılı güvenlik ihtiyaçları) tarafından motive ediliyor
6. Fizyolojik ve güvenlik ihtiyaçları büyük ölçüde karşılanmış Şimdi bağlantı ve ilişkiler arıyor Bu,
sevgi ve ait olma ihtiyacını yansıtır
7. Alt ihtiyaçlar (fizyolojik, güvenlik, ait olma, saygınlık) zaten karşılanmış Kendi başına kişisel
gelişim ve yaratıcı tatmin peşinde Bu, kendini gerçekleştirmeyi temsil eder
8. Fizyolojik, Güvenlik, Sevgi ve Ait Olma, Saygınlık, Kendini Gerçekleştirme.
9. En temel hayatta kalma ihtiyaçları: yiyecek, su, uyku, sıcaklık ve barınak.
10. Kişinin tam potansiyelini gerçekleştirmesi — kişisel gelişim, yaratıcılık ve anlamlı hedefler
peşinde koşması.
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