
bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

bounlu.com/learn

Bounlubounlu.com/learn/tr/sociology/formal-organizations

Biçimsel Örgütler Nedir?
Çalışma Kağıdı

Biçimsel örgütler, önceden belirlenmiş amaçlara ulaşmak için oluşturulan, hiyerarşik bir yapıya,
yazılı kurallara ve görev tanımlarına sahip yapılardır.
Sorular
1. Aşağıdakilerden hangisi biçimsel örgütlerin temel bir özelliği DEĞİLDİR?
A) Hiyerarşik Yapı
B) Yazılı Kurallar
C) Gayri Resmi İletişim Ağları
D) Belirli Amaçlar
2. Biçimsel örgütler genellikle hangi tür toplumlarda daha yaygındır?
A) Geleneksel Toplumlar
B) Modern Sanayi Toplumları
C) Göçebe Toplumlar
D) Avcı-Toplayıcı Toplumlar
3. Bir okulun müdürünün, öğretmenlerinin ve öğrencilerinin rol ve sorumluluklarının
belirlenmesi hangi kavramla ilgilidir?
A) Biçimsel Olmayan Örgütlenme
B) Biçimsel Örgütlenme
C) Sosyal Sınıflaşma
D) Kültürel Yozlaşma
4. Bir şirketin genel müdüründen en alt seviyedeki çalışana kadar olan hiyerarşisi biçimsel
örgütlenmeye bir örnek midir?
5. Bir devlet üniversitesinin rektörlüğünden fakültelere, bölümlere ve öğrencilere kadar
uzanan yapısı biçimsel örgütlenmeye örnek midir?
6. Bir spor kulübünün başkanı, teknik direktör, oyuncular ve taraftarlar arasındaki ilişkiler
biçimsel örgütlenmeyi nasıl yansıtır?
7. Tanımla: Biçimsel Örgütlerin Temel Amacı Nedir?
8. Tanımla: Biçimsel Örgütlerin Yapısal Özelliği Nedir?
9. Tanımla: Biçimsel Örgütlerde Kurallar Nasıl Belirlenir?

Notek ile bu konuyu AI hocayla, Apple Pencil ile çalış:
https://apps.apple.com/app/id6766946341
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Cevap Anahtarı
1. C) Gayri Resmi İletişim Ağları — Gayri resmi iletişim ağları biçimsel olmayan örgütlenmenin bir
parçasıdır. Biçimsel örgütler daha çok resmi ve yapılandırılmış iletişim kanallarına sahiptir.
2. B) Modern Sanayi Toplumları — Modern sanayi toplumları, karmaşık üretim süreçleri ve büyük
ölçekli organizasyonlar gerektirdiğinden biçimsel örgütlenmenin en yaygın görüldüğü toplumlardır.
3. B) Biçimsel Örgütlenme — Okulun yapısı, kuralları ve görev tanımları biçimsel örgütlenmenin bir
örneğidir. Müdür, öğretmen ve öğrenci rolleri bu yapı içinde belirlenir.
4. Evet, şirketin yönetim kademesinden işçi kademesine kadar olan açıkça tanımlanmış görev
dağılımı ve yetki zinciri biçimsel örgütlenmenin temel özelliklerindendir.
5. Kesinlikle. Üniversitenin akademik ve idari birimleri arasındaki hiyerarşi, kurallar ve yetki
paylaşımı biçimsel örgütlenmenin tipik bir göstergesidir.
6. Kulübün yönetim yapısı, antrenman programları, maç organizasyonları gibi konularda belirlenen
kurallar ve görev tanımları biçimsel örgütlenmeyi oluşturur. Ancak taraftar ilişkileri daha çok
biçimsel olmayan bir alandır.
7. Belirli ve önceden saptanmış hedeflere ulaşmak.
8. Hiyerarşik yapı, açıkça tanımlanmış görevler ve yetkiler.
9. Genellikle yazılıdır ve örgütün işleyişini düzenler.

Bounlu
Tüm kartlar, adım adım çözümler ve AI hoca desteği Notek uygulamasında.
Sınav tarihlerini Promy otomatik hatırlatıcıya çevirir.

Notek ile bu konuyu AI hocayla, Apple Pencil ile çalış:
https://apps.apple.com/app/id6766946341


