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Verstehen ve Yorumlayıcı Sosyoloji Nedir?
Çalışma Kağıdı

Verstehen, sosyal eylemlerin öznel anlamlarını ve motivasyonlarını empatik bir anlayışla
kavramaya çalışan bir yorumlama tekniğidir; yorumlayıcı sosyoloji ise bu anlayış üzerine kurulan
ve toplumsal gerçekliği bireylerin anlam dünyaları üzerinden açıklamaya çalışan bir metodolojik
çerçevedir.
Sorular
1. Verstehen yönteminin temel amacı aşağıdakilerden hangisidir?
A) Toplumsal yapıları istatistiksel olarak analiz etmek
B) Sosyal eylemlerin öznel anlamlarını ve motivasyonlarını anlamak
C) Toplumların tarihsel gelişimini incelemek
D) Bireylerin davranışlarını dışarıdan gözlemlemek
2. Yorumlayıcı sosyolojinin temel aldığı yaklaşım nedir?
A) Pozitivizm
B) Yapısalcılık
C) Verstehen (Anlamaya Dayalı Yorumlama)
D) Marksizm
3. Aşağıdakilerden hangisi Verstehen'in bir özelliği DEĞİLDİR?
A) Empati kurmayı gerektirir
B) Öznel anlamlara odaklanır
C) Sosyal eylemlerin nedenlerini açıklar
D) Nesnel gözlemlere dayanır
4. Bir öğrencinin ders çalışmasının nedenlerini anlamak için Verstehen nasıl uygulanır?
5. Toplumsal bir protestoyu Verstehen ile nasıl analiz edebiliriz?
6. Bir iş yerindeki çalışanların iş tatminini Verstehen ile nasıl anlayabiliriz?
7. Tanımla: Verstehen Nedir?
8. Tanımla: Yorumlayıcı Sosyoloji Temel Amacı Nedir?
9. Tanımla: Max Weber'in Rolü Nedir?

Notek ile bu konuyu AI hocayla, Apple Pencil ile çalış:
https://apps.apple.com/app/id6766946341
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Cevap Anahtarı
1. B) Sosyal eylemlerin öznel anlamlarını ve motivasyonlarını anlamak — Verstehen, sosyal
eylemlerin ardındaki 'neden'leri ve bireylerin bu eylemlere yüklediği anlamları anlamaya odaklanır.
2. C) Verstehen (Anlamaya Dayalı Yorumlama) — Yorumlayıcı sosyoloji, Max Weber'in geliştirdiği
Verstehen yöntemini temel alır ve toplumsal olguları bireylerin anlam dünyaları üzerinden açıklar.
3. D) Nesnel gözlemlere dayanır — Verstehen, eylemlerin öznel anlamlarını ve motivasyonlarını
anlamaya çalıştığı için tamamen nesnel gözlemlere dayanmaz; daha çok yorumlayıcıdır.
4. 1. Öğrencinin motivasyonlarını belirleyin (örn. iyi not alma isteği, aile baskısı, öğrenme merakı).
2. Öğrencinin bakış açısını empati kurarak anlamaya çalışın. 3. Bu motivasyonların ders çalışma
eylemiyle nasıl ilişkilendiğini yorumlayın.
5. 1. Protestocuların eylemlerine yol açan temel nedenleri ve amaçları belirleyin. 2. Protestocuların
içinde bulundukları sosyal ve kültürel bağlamı göz önünde bulundurun. 3. Eylemlerinin ardındaki
öznel anlamları ve sembolik değerleri yorumlayın.
6. 1. Çalışanlarla birebir görüşmeler yaparak onların işlerine dair hislerini ve beklentilerini öğrenin.
2. İş tatminsizliğine veya tatminine yol açan faktörleri (maaş, çalışma ortamı, yönetim anlayışı vb.)
onların perspektifinden anlamaya çalışın. 3. Elde edilen bu öznel anlamları genel iş yeri
dinamikleriyle ilişkilendirerek yorumlayın.
7. Sosyal eylemleri ve olayları, eylemi gerçekleştirenlerin bakış açısından anlamaya ve
yorumlamaya yönelik bir yöntem.
8. Toplumsal gerçekliği, bireylerin eylemlerine yüklediği öznel anlamlar üzerinden açıklamaktır.
9. Verstehen yöntemini geliştiren ve yorumlayıcı sosyolojinin temellerini atan önemli sosyologdur.
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